MOSONMAGYAROVAR VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
FIDESZ-KDNP FRAKCIO

MODOSITO INDITVANY
A 2025. EVI KOLTSEGVETESI RENDELETHEZ
11. napirendi pont

A modosité inditvanyt a 2025. évi koltségvetést érintd javaslat miatt nyujtom be:

Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Onkormanyzat és irdnyitasa
ala tartozo koltségvetési szervek 2025. évi koltségvetését az 1/2025. (I1.14.) dnkormanyzati
rendelettel fogadta el.

Az elmult kozel egy évtizedben az Onkormanyzat koltségvetésében mindig hangsilyos és
kiemelt helyen szerepelt az onkormanyzati dolgozdok személyi juttatasa. Ez akkor is igy volt,
mikor kdzponti intézkedések nem, vagy csak a minimalbér — garantalt bérminimum emelése
érintette a munkatarsakat.

Minden esetben az volt a f6 irdny, hogy valamennyi dolgoz6 érintett legyen a béremelésben ¢€s
a korabbi juttatasokat megkapja. Ennek fontos része volt a kétszer kétheti juttatds biztos tudata,
amit az idei koltségvetés sajnos egy alkalomra tartalmaz. A koltségvetés moddositasara
benyujtott szeptemberi eldterjesztés pedig még mindig nem emeli be a masodik kétheti juttatds
eldirdnyzatat.

Az elmult honapokban sorra jelentette be a kormanyzat kdzalkalmazottak, mas jogviszonyban
allok béremelését (jelenleg a 10.000 6 illetve 30.000 lakossdgszam alatti polgarmesteri
hivatalok koztisztviseldinek, a korméanytisztvisel6knek a 15+15%-os illetményemelése zajlott
le, tovabba a pedagogus teljesitményértékelésbdl eredd juttatasok megallapitdsa bonyolddik).

Példaul: 2025 januarjatol atlagosan 21,2 szdzalékkal nétt a tandrok, az 6vondk és a
szakképzésben oktatok bére. A béremelés 2026-ban is folytatodik, igy négy év alatt
kozel megduplazodik a tanarok bére. Az egészségiigyben az elmult évtizedek egyik
legnagyobb béremelési programja zajlott le.

A 2026. évi koltségvetési torvény indokolasabol meritve a legfontosabb tételek kozt
szerepel a 2026. évi béremelések, bérintézkedések fedezete, beleértve a hat havi
rendvédelmi és honvédelmi fegyverpénz juttatast, illetve a tanarok tovabbi béremelését;
kiemelt torekvés a munkahelyek védelme, a teljes foglalkoztatas fenntartasa.

- 2025. julius 01-jétdl a 10 000 f6 alatti telepiilésen, 2025. szeptember 01-jétdl pedig mar
a 30 000 f6 alatti telepiilésen dolgozo koztisztviselok bértdmogatasa is kézpontilag
532 500 Ft- ra emelkedett, melyet a telepiilési hivatalok kizarolag bérfejlesztésre
fordithatnak. 2026. januar 01-jét6l tovabbi 15 %-os illetményemelés lett eldiranyozva.

- A kormanytisztviselok bérét ,,duplan” emelik: a jarasi hivatalokban ¢és
kormanyhivatalokban dolgozok bérét 2025. szeptember 01-jétél 15%-kal, 2026. januar
01-jétdl pedig tjabb 15 %-kal kivanja emelni a kormany.



Ez Osszességében 32,25%-0s jovedelemndvekedést jelent a jelenlegi illetményhez
képest.

- Ide vehetjiik a polgarmesteri, alpolgdrmesteri illetmények alakuldsat is: ezek a korabbi
testiileti tilésen elfogadasra keriiltek. A polgarmester illetménye 2024. oktober 01-jén
1 105 000 Ft + 165 750 Ft koltségtéritésben keriilt megéllapitasra, majd 111,4%-os
emelkedés kovetett 2025. julius 01-jét6l 2 335 778 Ft-ra, a koltségtérités pedig 350 367
Ft-ra emelkedett.

Mivel Mosonmagyarovar meghaladja a 30 000 fos lakossadgszamot, igy ez a dontés a
Mosonmagyarovari Polgarmesteri Hivatal dolgozoit nem érinti.

Osszehasonlitva: itt egy iigykezeld 455 600 Ft keres - a megemelt illetményalappal -, addig a
szomszéd telepiilésen dolgozé legalabb 532 500 Ft brutt6 illetmény juttatasban részesiil, mely
16,88%-kal haladja meg varosunkét.

A béremeléssel kapcsolatos 1épéseket Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzatinak is
kiemelt célként meg Kkell tenni az onkormanyzat altal fenntartott és miikodtetett
intézmények dolgozdi tekintetében is.

Az Onkormanyzat — a Képvisel6-testiilet — mint Munkaltaté részérél a dolgozok, a
munkaeré megtartasa a legfontosabb célok kozott kell hogy szerepeljen.

Ennek érdekében javasoljuk, hogy az Onkormanyzat kdltségvetési rendeletében szabdlyozza és
biztositson eldiranyzatot

1. a Polgarmesteri Hivatal és a Rendészet vonatkozasdban a koztisztviselok
illetményalapja 2025. szeptember 1-jét6l torténd minimum 15%-os emeléséhez, mely —
125 300 Ft.

2. a koztisztvisel6i és egyéb munkavallaloi minimum bérszint kategéridk 2025.
szeptember 1-t61 igazodjanak az illetményalap emelés mértékéhez,

3. valamennyi intézmény vonatkozasidban, akit nem érintett kdzponti bérfejlesztési
intézkedés 2026. januar 1-ig bezardlag, azok szdmara biztositsa ugyanezt a béremelési
mértéket. (Futura. Hansagi Muzeum.

4. a Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas altal fenntartott intézmények tekintetében is
kezdeményezziik a béremelést.

5. Az Onkormdnyzat és az irdnyitisa ald tartozo koltségvetési intézmények 2025. évi
koltségvetésében kétszer kétheti — tehdat a mdsodik kétheti - bérkiegészités-keret
keritljon meghatdrozasra a foglalkoztatottak javara.”

Eldzetes szamitasainkat a 2024. évi tervezés és zarszamadas Osszegeire alapozzuk. Ennek
megfelelden a tervezett béremelés, valamint a masodik kétheti juttatdsok fedezete
megkozelitdleg 500 M Ft., mely tartalmazza a jarulékok 6sszegét is. Az eldiranyzat a lekotott
betét megsziintetése terhére biztosithatd. A juttatdsok pontos kiszamitasa az apparatus feladata
legyen.

Tisztelt Képviselo-testiilet, kérjliik a modositod inditvany megtargyaldsat és tamogatasat!

Mosonmagyardvar, 2025. szeptember 14.
Dr. Ivancsics Janos
onkormanyzati képviseld — frakciovezetd



RENDELET-TERVEZET

MOSONMAGYAROVAR VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

.../2025. (IX....) onkormanyzati rendelete

az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol sz6lo 1/2025. (11.14.)
onkormanyzati rendelet

modositasarol

3.§

(1) A Rendelet 6.§ (3) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:
»(3) A koztisztvisel6k illetményalapja
a) 2025. januar 1-jétol 2025. augusztus 31-ig 108 950,- Ft,

b) 2025. szeptember 1-jétol 125 300 Ft.”

(2) A Rendelet 6.§ (4) bekezdése helyébe a kivetkezoé rendelkezés 1ép:

(4) A koztisztvisel6i minimum bérszint kategoriak 2025. januar 1-t6l 2025. augusztus 31-ig:

a) tigykezelok minimum brutto havi illetménye, amennyiben a kozszolgalatban eltéltott
ido az ot évet meghaladja 455 600 Ft,

b) II. besorolasi osztalyu koztisztviselo minimum brutto illetménye havi 466 700 Ft,

¢) 1. besorolasi osztalyu koztisztviselo minimum brutto illetménye havi 509 000 Ft.”

(3) A Rendelet 6. §-a a kovetkezd (4a) €s (4b) bekezdéssel egésziil ki:

., (4a) A koztisztviseloi minimum bérszint kategoriak 2025. szeptember 1-t61:

a) tigykezelok minimum brutto havi illetménye, amennyiben a kozszolgalatban eltéltott
ido az ot évet meghaladja 523 900 Ft,

b) II. besorolasi osztalyu koztisztviselo minimum brutto illetménye havi 536 700 Ft,

¢) 1. besorolasi osztalyu koztisztviselo minimum brutto illetménye havi 585 400 Ft.



(4b) A Mosonmagyarovari Polgarmesteri Hivatallal, valamint a Mosonmagyarovari
Onkormanyzati  Rendészettel ~munkajogi  jogviszonyban 1évé, nem  koztisztviseld
munkavallalo munkabérének minimum szintje

a) 2025. januar 1-jétol 2025. augusztus 31-ig az ugyanezen kéltségvetési szervnél
meglévo jogviszony alapjan a 2024. december 31. napon fennallo brutto munkabér
110%-a,

b) 2025. szeptember 1-jétol az ugyanezen koltségvetési szervnel meglévo jogviszony
alapjan a 2025. augusztus 31. napon fennallo brutto munkabér 115%-a.”

(4) A Rendelet 6. §-a kiegésziil az aldbbi (5a)-(5b)-(5c) bekezdésekkel:

,(5a) Az Onkorményzat és iranyitisa ala tartozo intézmények munkavéllaldinak,
kozalkalmazottjainak (tovabbiakban: munkavéllald) - kivétel (3)-(4) bekezdésben foglalt
munkavallalok, tovabba a Futura Szolgaltaté Kézpont és a Hansagi Mizeum munkavallaloi -
munkabére, amennyiben kdzponti dontés alapjan nem éri el ugyanezen koltségvetési szervnél
meglévo jogviszony alapjan a 2024. december 31. napon fennall6 brutté munkabér 110%-at,
munkaltatéi dontés alapjan munkabére 2025. janudr 1-jét6l a 2024. december 31. napon
fennallo bruttdé munkabér 110%-a.

(5b) Az Onkormdnyzat és az irdnyitdsa ald tartozé intézmények munkavdllaléinak
(tovabbiakban: munkavdllaldk), akiknek jogviszonya 2025. augusztus 31. napjdn fenndllt, a
2025. augusztus 31-i dllapot szerinti brutto bért alapul véve tovabbi 15% mértékii bérfejlesztést
biztosit 2025. szeptember 1. hatdllyal. A bérfejlesztésre jogosult - az adott intézmény
munkaligyi nyilvantartdsa alapjdn - az a munkavdllald, aki 2025. szeptember 1. napjan -
legalabb 2025. december 31-ig - jogviszonyban dll, jogdlldsatol filiggben nem dll
lemondds/felmondds hatdlya alatt. A 2025. szeptember 1-jét kévetéen foglalkoztatdsra
irdnyulé jogviszonyt létesiték esetében az adott munkakérre az intézményben érvényes
legalacsonyabb bért kell alkalmazni.

(5c) Az (5b) bekezdésben szabdlyozott bérfejlesztés nem érinti a rendelet 6.§ (3)-(4)-(4a)-(4b)
bekezdései szerinti kbztisztvisel6ket és munkavdllaldkat, tovabbd a kbznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban foglalkoztatott pedagdgusokat, pedagdgus végzettségli oktato nevel6 munkdt
segitbket, egészségligyi szolgdlati jogviszonyban dllé nem technikai dolgozdkat.

A bérfejlesztés nem érinti a Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
térvény 71. §-a és 80. §-a szerinti tiszteletdijakat.”

(5) A Rendelet 6.§ (7) bekezdése helyébe a kivetkezoé rendelkezés 1ép:



(7) Az Onkormdnyzat és az irdnyitisa ald tartozo koltségvetési intézmények 2025. évi
koltségvetésében  kétszer kétheti  bérkiegészités-keret  keriil meghatdrozasra a
foglalkoztatottak javara.”

Hatarozati javaslat

.../2025. (IX.17.) Kt. hatdrozat

1.) Mosonmagyarévar  Varos  Onkormdanyzat  KépviselS-testiilete  elrendeli  az
Onkormdnyzat 2025. évi kdltségvetésérdl sz616 1/2025 (I1. 14.) dnkorméanyzati rendelet
— tovdbbiakban: koltségvetési rendelet — mddositas el6készitését az aldbbiak szerint:

Az eldiranyzatmodositassal a koltségvetés foosszege ............ ,- Ft-tal nd, melyben a
kotelezden ellatando feladatok javara torténd eldiranyzatmodositds sszege .............. ,- Ft, az
onként vallalt feladatok javara torténd eldirdnyzatmodositas Osszege ............. ,- Ft.

A Képviselod-testiilet utasitja a Polgarmestert, hogy a valtozasok atvezetésérdl gondoskodjon a
koltségvetési rendelet soron kovetkezd modositasaig. A rendeletmodositas érinti a rendelet 1.,
2,3.,4,5.,6.,7,9.,10.,11.,12., 13, 17. mellékleteit.

2.) Mosonmagyardvar Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a Mosonmagyarovar
Térségi Tarsulds altal fenntartott intézmények — Kistérségi Egyesitett Szocialis
Intézmény, Csalad és Gyermekjoléti Kozpont — dolgozoi szamara a 2025. augusztus 31-
1 bruttd bérhez viszonyitva 15% mértékii bérfejlesztés, valamint az abbdl szamitott
brutté bér alapjan tovabbi egyszer kétheti bérkiegészités eldiranyzatat biztositja az
Onkormanyzat fenntartisa alatt 1évé intézmények munkavallaldira vonatkozé
szabalyok szerint.

FelelOs: Szabo Miklos polgarmester

Hatarido: 1. és 2. pont esetén 2025. szeptember 30.



